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ATA

OGGETTO: ERASMUS + 2020-1-IT02-KA120-SCH-095663ERASMUS ACCREDITAMENTO
KA121-SCH-95972F72-6_AVVISO SELEZIONE DOCENTI BENEFICIARI

Il Dirigente Scolastico
VISTO il Programma Erasmus + 2021-27,
VISTA la Guida operativa  Programma Erasmus +,
VISTO l’ Erasmus + Mobility Tool,
VISTA l’approvazione del progetto Erasmus+
VISTA la convenzione prot.n. 23553 del 29.10.2021
VISTA la delibera n. 43 del Collegio Docenti del 14 Ottobre 2021 con la quale si approva il progetto:
VISTA la delibera del Collegio Docenti n.5 del 2/9/2019, circa i criteri di selezione partecipanti al
progetto;
PRESO ATTO del Piano di Sviluppo Europeo,

http://www.linguisticocassara.it/


EMANA AVVISO

per la selezione di n. 3 docenti per attività di job shadowing, n. 5 docenti per corsi di formazione e n. 8
docenti accompagnatori per mobilità alunni come da progetto di cui all’oggetto. Tutte le mobilità, della
durata di 5 gg + 2 di viaggio, si effettueranno nel periodo maggio-novembre 2022.
Il progetto è finalizzato ai seguenti obiettivi:
Objective 1: LANGUAGE PLUS per sviluppare le competenze linguistico-comunicative, utilizzando gli
strumenti europei per il miglioramento e il rafforzamento della qualità dell’insegnamento e
dell’apprendimento
Objective 2: A BETTER METHODOLOGY for foreign languages, key competences and life skills, even
through clil
Objective 3: TECHNOLOGY FOR INDOOR AND OUTDOOR EDUCATION per lo sviluppo di
competenze digitali e innovazione da poter utilizzare anche per la formazione al di fuori delle mura
scolastiche (musei, seminari,eventi)
Objective 4: UN VIAGGIO VERSO UNA CITTADINANZA ATTIVA che contribuisca allo sviluppo
sostenibile e alla costruzione di una società inclusiva e non violenta attraverso le istituzioni.

Si comunica che la selezione dei partecipanti avverrà sulla base di punteggi attribuiti a:
● titoli culturali
● possesso di competenze informatiche e/o linguistiche certificate in lingua straniera o laurea in
lingue quadriennale
● esperienze in progetti E-twinning/Erasmus/PON/scolastici/ASL/PCTO/gemellaggi/ stage/ soggiorni
studio all’estero
● esperienze di formazione, aggiornamento su project-based teaching
Si precisa che il personale che risulterà nei primi posti in graduatoria parteciperà alle mobilità per
attività di formazione all’estero: corsi di formazione, job shadowing e accompagnamento gruppi
studenti. Qualora ci fossero delle rinunce, si procede a scorrimento graduatoria.
Si fa presente che non è previsto alcun compenso e che il progetto include attività di preparazione,
implementazione e follow up, anche in orario extrascolastico, al fine di garantire gli standard di qualità
del Programma Erasmus plus.
Le istanze di partecipazione dovranno essere inviate entro giorno 10/04/2022 all’indirizzo di posta
istituzionale papm100009@istruzione.it con l’oggetto ERASMUS KA121: SELEZIONE PERSONALE
DOCENTE
Il modello della domanda è scaricabile dal sito della scuola

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Daniela Crimi
Firma autografa omessa ai sensi dell’art.3 del D.Lgs. 39/1993


